
EOI Escuela de Negocios

EOI Escuela de Negocios, fundada en 1955, es la primera escuela de dirección de empresas 
de España y una de las primeras de Europa. Su misión principal es la de dedicar su actividad 
docente e investigadora al desarrollo del talento directivo y a la mejora de la cualificación 
técnica de los titulados universitarios, directivos y  empresarios que pasan por sus aulas.  
En estas cinco décadas, más de 50.000 alumnos se han formado con nosotros y ocupan 
puestos de responsabilidad en empresas e instituciones contribuyendo a que EOI Escuela  
de Negocios sea una de las organizaciones docentes más prestigiosas de España. Alumnos  
y profesores, han jugado, durante todos estos años, un papel decisivo en la modernización  
y profesionalización de la economía y la industria española. 

EOI forma parte de las asociaciones de escuelas de negocios más prestigiosas a nivel nacional 
e internacional: miembro Fundador de AEEDE (Asociación Española de Escuelas de Dirección 
de Empresas) y de EFMD (European Foundation for Management Development), miembro 
activo y asociado de RMEM (Red Mediterranea de Escuelas de Management), miembro 
Asociado de CLADEA (Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administración y Dirección  
de Empresas) y de AACSB (The Association Advance Collegiate Schools of Business).

Asociación de Ingenieros Industriales de Madrid

La Asociación de Ingenieros Industriales de Madrid tiene como finalidad  el fomento del 
progreso de la ingeniería industrial, poniéndola al servicio de la sociedad, entre sus múltiples 
actividades contribuye activamente al desarrollo profesional y humano de los Ingenieros 
Industriales.

Consejo Asesor

Este Master está vinculado a un conjunto de empresas de máximo relieve, que colaboran  
en su desarrollo a través de tres vías: 
·	Asesorando sobre el contenido del programa 
·	Participando activamente en el desarrollo de los proyectos 
·	Aportando docentes y conferenciantes para la transmisión de experiencias relevantes 

Estas empresas, son: ACCIONA, ACERINOX, ENDESA, RENFE Operadora y SIEMENS.

el master en dirección de empresas 
industriales es fruto de la colaboración 
entre eoi escuela de negocios y la asociación 
de ingenieros industriales de madrid

eoi madrid
Avda. Gregorio del Amo, 6
902 502 005
913 495 600
informacion@eoi.es

eoi sevilla
Leonardo da Vinci, 12
Isla de la Cartuja
902 501 993
954 463 377
infosevilla@eoi.es

www.eoi.es
acreditaciones 

y certificaciones

El Master executive en Dirección de Empresas Industriales está dirigido a profesionales en activo, con más 
de tres años de experiencia profesional, que cuentan con un alto potencial de desarrollo directivo y desean 
dar un paso diferencial en su carrera profesional. El programa aporta a los participantes una visión integral 
de la dirección empresarial con un especial énfasis en la dirección de empresas industriales. Se desarrolla 
desde un enfoque global que ayuda al participante a dominar los aspectos fundamentales de la gestión de 
empresas (dirección estratégica, dirección financiera, dirección de personas,…) y los conocimientos especia-
lizados de la dirección de empresas industriales (dirección de operaciones, innovación y tecnología,…). 
Los participantes desarrollan sus conocimientos y habilidades y aprenden a:

·	Dominar las más avanzadas técnicas de dirección y gestión empresarial.

·	Plantear y resolver los principales interrogantes que se plantean en el ejercicio directivo.

·	Fortalecer su capacidad de dirección y gestión así como sus habilidades para trabajar en equipo.

·	Analizar las variables económicas y empresariales, los sistemas de dirección y la toma de decisiones 
aplicadas al desempeño directivo en sectores de alta especialización y gestión industrial.

El programa es fruto de la colaboración entre la Escuela de Organización Industrial EOI (EOI Escuela  
de Negocios) y la Asociación de Ingenieros Industriales de Madrid. De igual forma, destacadas empresas  
e instituciones, colaboran en el diseño, mejora del programa y actualización continua de contenidos,  
casos y experiencias.

objetivo

Contamos con una metodología eminentemente práctica, dinámica, rica en experiencias reales, orientada 
a potenciar la capacidad de toma de decisiones y la capacidad de acción de todos los participantes. 
Todas las materias se abordan desde una perspectiva múltiple: casos prácticos, notas técnicas, sesiones 
magistrales, ponencias, presentaciones,… Facilitamos de, esta manera, que todos los participantes aborden 
los conocimientos y temas de análisis siempre desde una sólida base conceptual enfocada a la puesta 
en valor de dichos conocimientos en el ejercicio profesional diario.  

Los participantes que superen todas las materias, incluidas las pruebas objetivas que se desarrollan a lo largo 
del programa, cumplan con los niveles de asistencia determinados por la dirección del programa y defiendan 
con éxito su proyecto ante tribunal obtendrán el título de Master Executive en Dirección de Empresas 
Industriales por EOI Escuela de Negocios.

metodología y titulación

patronato eoi



estudiamos y analizamos las variables económicas 
y empresariales y los sistemas de dirección y 
los conocimientos especializados que demandan 
la dirección de empresas industriales

El Master Executive en Dirección de Empresas Industriales está especialmente dirigido a Ingenieros 
Superiores y Licenciados de titulaciones técnicas o afines,  con al menos tres años de experiencia 
profesional, que encontrándose situados en la línea directiva, desean complementar sus conocimientos  
con una sólida formación empresarial y técnica, en horario compatible con su actividad profesional. 

A lo largo de las últimas ediciones han participado en el programa profesionales de las siguientes empresas 
e instituciones: AIRBUS España, CEDINOX, Daikin AC Spain, EATON AERQUIP Ibérica, Electromedicina, 
FROSST Ibérica, GEDESMA S.A., Grupo Pintabas (EADS CASA), HI Ibérica S.A., Ingeniería IDOM Interna-
cional, Johnson Controls, MERK&Co., KLIMACAL, Machina,  Red Eléctrica Española, REPSOL YPF S.A., 
SEPSA S.A., SIEMENS S.A., VEXEL Automoción, Wesfalia S.A.

dirigido a estructura del programa 500 horas

1ª Fase
Administración y dirección 
de empresas competititvas

Gestión económica y financiera

· Análisis contable para la toma  
de decisiones

· Análisis económico y financiero
· Control de gestión y reporting
· Análisis de inversiones
· Valoración de empresas  

y adquisiciones

Dirección y planificación 
estratégica

· Dirección estratégica
· El entorno global y su influencia  

en los negocios
· Dirección y Gestión de Proyectos

Premaster
Revisando los conceptos 
para la acción directiva

·	Introducción a la Contabilidad 
financiera

·	Entorno jurídico

2ª Fase
Dirección de operaciones  
en entornos industriales

·	Introducción a Dirección  
de operaciones

· Planificación y Control  
de la Producción

· 	Modelos y Técnicas de la 
Dirección de Operaciones

· Optimización y  Estrategias  
de Producción

· 	Calidad y Excelencia 
Empresarial

· Logística Integral y Dirección  
de Operaciones

· 	Supply Chain Management
· Gestión Medioambiental
· Prevención de Riesgos  

y Seguridad Industrial

calendario y lugar de celebración

Asociación de Ingenieros Industriales de Madrid 
Carrera de San Jerónimo, 5 
28014 Madrid

Duración del programa 1 año académico (10 meses - octubre a julio)

Horarios Jueves Viernes

· Master (octubre a julio) de 18.30 a 21.30 horas de 16.00 a 22.00 horas

Los candidatos interesados en participar en el programa deberán 
solicitar su admisión y cumplimentar el proceso de matrícula antes  
del 10 de octubre. Para ello deberán ponerse en contacto con:

Avda. Gregorio del Amo, 6 
Ciudad Universitaria 
28040 Madrid 
España 
Tel: (+34) 913 495 600 / 902 502 005 
informacion@eoi.es 
www.eoi.es

El precio académico total del Master (curso 2007-08) asciende 
a 13.440 € distribuidos de la siguiente manera:

·	 2.000 C de reserva de plaza  

·	 11.440 C de honorarios de matrícula que se podrán abonar 
	 por ese importe en pago único o en 8 mensualidades de 1.430 C

Los ingenieros industriales colegiados podrán beneficiarse de una 
bonificación del 30% sobre el precio total de matrícula. De igual forma, 
los miembros de la Asociación de ingenieros industriales de Madrid 
podrán acumular una bonificación adicional del 10% (totalizando 
un 40% de bonificación para los miembros de este colectivo).

proceso de admisión y matrícula
claustro docente

El claustro docente está 
formado por un equipo  
de profesores y profesionales, 
especialistas en sus diversos 
campos de actuación que 
comparten un denominador 
común: pasión por la 
enseñanza y el desarrollo 
de directivos, prestigiosos 
directivos de la empresa,  
que conjugan los conoci-
mientos teóricos con una 
amplia experiencia profesional 
y probadas dotes didácticas, 
enriqueciendo el aprendizaje  
del alumno al transmitirle, 
no sólo las bases del conoci-
miento teórico empresarial, 
sino también sus propias 
experiencias, con un sentido 
práctico, eficaz y real  
del entorno empresarial.

Dirección efectiva de personas  
y equipos

· Liderazgo y gestión de equipos 
· 	Gestión del cambio
· Comunicación  

y presentaciones eficaces
· 	Resolución de problemas  

y toma de decisiones
· Negociación
· 	Resolución de problemas  

y toma de decisiones
· Procesos para la gestión  

eficaz de las políticas de  
RRHH (selección y evaluación  
de personas)

Ana Isabel González Herrera
Licenciada en Ciencias Químicas, 
especialidad de Ingeniería Química, 
por la Universidad Complutense  
de Madrid. Directora el área de 
Proyectos Logísticos con Clientes, 
y de Organización de P&G Iberia 
Compagina su actividad profesional 
con actividad docente como profesora 
del Centro Español de Logística. 
Profesor asociado EOI Escuela  
de Negocios.

Jorge Alberto Maidana
Ingeniero Industrial, Instituto Técno-
logico de Buenos Aires Executive 
MBA, Escuela de Negocios EOI 
Director de Auditoria Corporativa, 
REPSOL YPF Profesor asociado EOI 
Escuela de Negocios.

Javier Molina 
Rivera Licenciado en Ciencias 
Económicas. Universidad Autónoma 
de Madrid Master en Dirección  
y Administración de Empresas.
EOI Escuela de Negocios Director  
de Planificación y Desarrollo  
de RRHH. Grupo ENDESA Profesor 
permanente EOI Escuela de Negocios.

José Luis Montes Giménez
Ingeniero Industrial, por la Universidad 
Politécnica de Madrid. Diplomado en 
Tecnología Nuclear (ICAI) Actualmente 
es Socio-Director de Ad-Hoc Business 
Solutions Profesor permanente EOI 
Escuela de Negocios.

Enrique Ortega
Ingeniero Industrial Especializado  
en Mecánica y Organización. Licen-
ciado en Comercio Exterior (CEPADE) 
Master en Dirección General(EOI 
Escuela de Negocios) ExDirector  
de Fábrica en VALEO, y VALEO 
Distribución. ExDirector General  
de Heliocolor, Sommer Allibert Palmela  
en Portugal Director del Departamento 
de Organización Industriadle ETSI 
Madrid. Profesor permanente EOI 
Escuela de Negocios.

Ángel Sansegundo Haering
Ingeniero Industrial. Diplomado  
en Dirección General de Empresas  
por EOI. Presidente Antiguos Alumnos-
Club EOI. Miembro de la Junta Directiva 
de CEDE, Confederación Española 
de Directivos y Ejecutivos. Profesor 
asociado EOI Escuela de Negocios.

Mª Teresa Seco Benedicto
Licenciada en Ciencias Económicas  
y Empresariales. Universidad Complu-
tense de Madrid Profesora Asociada. 
Universidad Carlos III Madrid Auditor-
Censor Jurado de Cuentas. Miembro 
del ROAC Ex-Directora Control Interno 
CITIBANK Consultora Financiera. 
SENIOR ADVISORS Profesora Titular 
EOI Escuela de negocios. Área  
de Finanzas.

Avelino Vegas
Ingeniero de Caminos. Universidad 
Politécnica de Madrid Diploma  
de Estrategia Internacional London 
Business School Master en Dirección 
de Empresas. Instituto de Empresa
Profesor EOI.

Ángel Villanueva Río
Licenciado en Ciencias Biológicas, 
Universidad de Murcia. Director  
de ENEA Medio Ambiente. Profesor 
permanente EOI Escuela de Negocios.

Rafael Vivas Bilbao
Licenciado en Derecho. Universidad 
Complutense de Madrid Profesor 
permanente EOI Escuela de Negocios.

José Aguilar
Doctor en Filosofía por la Universidad  
de Navarra. Director de Recursos 
Humanos del Centro de Formación 
Garrigues. Vice-presidente de ASIEMA 
(Asociación Internacional de Estudios 
sobre Management. Socio-Director de 
Mind Value. Profesor permanente EOI 
Escuela de Negocios.

Juan Antonio Briano
Licenciado en Administración  
de Empresas y Economista. MBA  
en el INSEAD (Fontainebleau) Ex 
Director General de Compañías 
Farmaceúticas: Phinter-Heel, LACER, 
División OTC,Wellcome (Mejico). Profesor 
permanente en EOI Escuela de Negocios.

Alejandro Cardenete
Doctor en Ciencias Económicas  
y Empresariales Profesor Titular  
de Universidad de Economía Aplicada 
(Universidad Pablo de Olavide Vicepresi-
dente Ejecutivo Fundación Universidad-
Sociedad Universidad Pablo de Olavide
Profesor Titular Entorno Económico EOI.

Pablo Culebras
Ingeniero Técnico Industrial, diplomado  
en Dirección de Empresas y Licenciado  
en Ciencias Empresariales. Gerente  
de Calidad dentro de la Dirección de 
Calidad y Desarrollo Sostenible de RENFE. 
Presidente de la Comisión de Certificación 
de Personas del CERPER y pertenece  
al Comité Técnico de Normalización  
de AENOR AEN/CTN 66. Profesor asociado 
EOI Escuela de Negocios.

Juan Domínguez Jiménez
Licenciado en Ciencias Económicas.
Universidad Autónoma de Madrid
Master en Dirección de Empresas. EOI 
Escuela de Negocios Director de TV  
y Operaciones. ONO Profesor permanente 
EOI Escuela de Negocios.

Juan Antonio Fernández
Ingeniero Industrial por la Escuela Técnica 
Superior de Ingenieros Industriales  
de la Universidad Politécnica de Madrid 
y DEA  por dicha Universidad ExDirector 
Funcional de Sistemas de Infomación  
del Area 1 (España, Portugal y Latinoamérica). 
y Director de Planificación Estratégica y 
Seguridad de Sistemas de Información. 
Profesor asociado EOI Escuela de Negocios.

Edad
·	Entre 28 y 30 años: 23%
·	Entre 31 y 35 años: 52%
·	Más de 36 años: 25%

Experiencia profesional
·	Entre 3 y 5 años: 35%
·	Entre 6 y 10 años: 47%
·	Más de 10 años: 18%

“Simultanear un máster con el trabajo diario no resulta tarea fácil; hay momentos para disfrutar con 
las clases presenciales pero habrá otros en los que nos gustaría dedicar ese tiempo a nuestra familia 
o nuestras aficiones. Sin embargo puedo afirmar, sin riesgo a equivocarme, que cuando finaliza 
el programa: ha merecido la pena. El participante se asoma al apasionante mundo de la empresa 
y se acaba sorprendiendo a uno mismo, durante la breve pausa de un semáforo en rojo, reflexionando 
sobre la idoneidad de la estrategia que dirige el rumbo de su organización o sobre la mejor forma 
de redirigir esa conversación pendiente con el jefe. Cada profesor siente pasión por su asignatura, 
su profesión, y eso no puede sino dejar huella. Este máster ha significado para mí no sólo una mayor 
y útil formación, sino una fuente de reflexión y de apertura de nuevos horizontes.”

Marta Salvador
VERSALIFT España, S.A.
Ingeniero industrial
Directora Técnica

Perfil de los participantes

Preocedencia académica
·	Ingenieros industriales: 88%
·	Otras titulaciones técnicas: 12%  

3ª Fase
Innovación y tecnología  
en entornos industriales

·	Gestión de la Innovación  
y la Tecnología	

· Aplicaciones (sistemas de 
información para la dirección)

· 	Nuevas estrategias  
y reingeniería de procesos

· Investigación y Desarrollo

4ª Fase
Emprendimiento y 
acción. “Business plan”

·	Proyecto fin de master  
(defensa ante tribunal)
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Sociedad Universidad Pablo de Olavide
Profesor Titular Entorno Económico EOI.

Pablo Culebras
Ingeniero Técnico Industrial, diplomado  
en Dirección de Empresas y Licenciado  
en Ciencias Empresariales. Gerente  
de Calidad dentro de la Dirección de 
Calidad y Desarrollo Sostenible de RENFE. 
Presidente de la Comisión de Certificación 
de Personas del CERPER y pertenece  
al Comité Técnico de Normalización  
de AENOR AEN/CTN 66. Profesor asociado 
EOI Escuela de Negocios.

Juan Domínguez Jiménez
Licenciado en Ciencias Económicas.
Universidad Autónoma de Madrid
Master en Dirección de Empresas. EOI 
Escuela de Negocios Director de TV  
y Operaciones. ONO Profesor permanente 
EOI Escuela de Negocios.

Juan Antonio Fernández
Ingeniero Industrial por la Escuela Técnica 
Superior de Ingenieros Industriales  
de la Universidad Politécnica de Madrid 
y DEA  por dicha Universidad ExDirector 
Funcional de Sistemas de Infomación  
del Area 1 (España, Portugal y Latinoamérica). 
y Director de Planificación Estratégica y 
Seguridad de Sistemas de Información. 
Profesor asociado EOI Escuela de Negocios.

Edad
·	Entre 28 y 30 años: 23%
·	Entre 31 y 35 años: 52%
·	Más de 36 años: 25%

Experiencia profesional
·	Entre 3 y 5 años: 35%
·	Entre 6 y 10 años: 47%
·	Más de 10 años: 18%

“Simultanear un máster con el trabajo diario no resulta tarea fácil; hay momentos para disfrutar con 
las clases presenciales pero habrá otros en los que nos gustaría dedicar ese tiempo a nuestra familia 
o nuestras aficiones. Sin embargo puedo afirmar, sin riesgo a equivocarme, que cuando finaliza 
el programa: ha merecido la pena. El participante se asoma al apasionante mundo de la empresa 
y se acaba sorprendiendo a uno mismo, durante la breve pausa de un semáforo en rojo, reflexionando 
sobre la idoneidad de la estrategia que dirige el rumbo de su organización o sobre la mejor forma 
de redirigir esa conversación pendiente con el jefe. Cada profesor siente pasión por su asignatura, 
su profesión, y eso no puede sino dejar huella. Este máster ha significado para mí no sólo una mayor 
y útil formación, sino una fuente de reflexión y de apertura de nuevos horizontes.”

Marta Salvador
VERSALIFT España, S.A.
Ingeniero industrial
Directora Técnica

Perfil de los participantes

Preocedencia académica
·	Ingenieros industriales: 88%
·	Otras titulaciones técnicas: 12%  

3ª Fase
Innovación y tecnología  
en entornos industriales

·	Gestión de la Innovación  
y la Tecnología	

· Aplicaciones (sistemas de 
información para la dirección)

· 	Nuevas estrategias  
y reingeniería de procesos

· Investigación y Desarrollo

4ª Fase
Emprendimiento y 
acción. “Business plan”

·	Proyecto fin de master  
(defensa ante tribunal)




